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Prezidento zodis

Per 20 Lietuvos Nepriklausomybeés
mety ir verslas, ir jo vadyba pasikeité
neatpazjstamai. Auksciausi verslo va-
dovai labai daug mokési ir iSmoko tiek
i$ savo klaidy, tiek i§ verslo patirties
pasaulyje. Daugelis puikiai sutvarké
savo jmones — i$mano kaip strateguoti
ir valdyti poky¢ius. Keitési ir Lietu-
vos vadybos konsultavimo profesija.
Norédami islikti naudingi klientams,
konsultantai nuolat mokési. Taciau iki
pastaryjy mety tai daré individualiai,
kas kaip i$manydamas. Nebuvo jokios
galimybés su kolegomis i$ kity kom-
panijy keistis geriausia praktika. Kita
vertus, émé rastis vienadieniy ,,kon-
sultanty, kuriy abejoniy kelianti dar-
bo kokybé meta Sesélj visai profesijai.
Tenka pripazinti, kad Lietuvos verslo
konsultanty asociacija (LVKA) iki
2008-jy ne itin aktyviai kélé vadybos
konsultavimo kokybés klausimg. Lai-
mei, tais metais susibaré grupelé akty-
viy zmoniy, norin¢iy keisti padétj.

LVKA, gavusi ES struktariniy fondy
paramg projektui ,, Kompleksiniai Lie-
tuvos verslo konsultanty mokymai®
organizavo ugdomojo vadovavimo
(angl. coaching), projekty valdymo,
vadybos psichologijos kursus, ku-
riuose studijavo apie 150 jvairiy spe-
cializacijy konsultanty i$ beveik pen-
kiasdesimties nepriklausomy jmoniy.
Taciau neabejotinai svarbiausias kur-
sas buvo ,Valdymo konsultanty mo-
kymai, suteikiantys Zinias ir jgadzius
tarptautiniam CMC sertifikavimui®
Sios programos tikslas - ne tik suteikti
jau patyrusiems konsultantams mo-
derniausiy vadybos mokslo ir prakti-
kos ziniy, bet ir pasirengti tapti serti-
fikuotais vadybos konsultantais (angl.
Certified Management Consultant).

Tokie sertifikatai suteikiami pagal
grieztag Tarptautinés vadybos kon-
sultavimo instituty tarybos (ICMCI)
standartg.

30 vadybos konsultanty, turinciy
bent keleta mety savarankisko darbo
patirties, 248 valandos auditorijoje,
nesuskaic¢iuojamos dienos ir naktys
savarankiSko darbo per 14 méne-
siy, 12 mokymo moduliy ir praktinis
»diplominis“ darbas, geriausi Vakary
Europos vadybos guru i§ Didziosios
Britanijos, Danijos, Nyderlandy - $tai
toks $ios programos apibudinimas.
Didelis privalumas, kad mus mokeé
patyre praktikai — patirtimi dalijosi
trys i penkiy 2009 m. geriausiais pri-
pazinty Olandijos verslo konsultanty.
Kai kurie lektoriai vadybos konsultan-
tais dirba tris ar net keturias desimtis
mety.

Mums pasiseké, kad mokymy orga-
nizatoriai buvo Nyderlandy vadybos
konsultanty asociacijos (OOA) akty-
vis nariai. OOA sutiko jvertinti Lie-
tuvos konsultanty, baigusiy minima
kursg, zinias bei patirtj, o vertiesiems
— suteikti CMC varda. Kity valstybiy
konsultanty sertifikavimas néra nej-
prasta, nors ir reta, praktika. Taciau
pasaulyje néra buve, kad nacionali-
nis institutas vienu metu vertinty 30
uzsienio konsultanty! Lietuvos kon-
sultantai jrodé turintys pakankamai
profesiniy ziniy ir praktikos. Net 28
i$ baigusiy kursa buvo jvertinti labai
gerai — jiems suteiktas sertifikuoto va-
dybos konsultanto (CMC) vardas.

CMC - tai ne tik pripazinimas ir jver-
tinimas, bet ir didziulé atsakomybeé
uz profesionalias ir etiSkas paslaugas,
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jpareigojimas kurti dar didesne ver-
te klientui, aiSkus kokybés reikalavi-
my verslo konsultacijose suvokimas.
Svarbu, kad sertifikatas nesuteikiamas
amziams — kas penkerius metus kie-
kvienas privalés i§ naujo jrodyti, kad
yra vertas CMC vardo.

Imtis auksciausio lygio mokymy pa-
skatino LVKA noras stiprinti verslo
konsultanto profesijos svarba, gerinti
paslaugy klientams kokybe, taikyti
tarptautinius verslo etikos standartus
Lietuvoje. Iki $iol nebuvo tokio mas-
to ir tokio lygio mokymuy, i kuriuos
savo atstovus deleguoty beveik vi-
sos svarbiausios Lietuvos konsultan-
ty bendrovés. O tai reiskia, kad mes
mokémeés ne tik i§ déstytojy, bet ir i§
savo kolegy. Nors esame konkurentai,
jpratome dirbti kartu ir dalintis zi-
niomis, vienodai suvokti etisko vers-
lo principus, jy laikytis bei reikalauti
to i§ savo kolegy, Asociacijos nariy.
Labai dziaugiuosi, kad dél to jau pati
narysté LVKA tampa tam tikru koky-
bés garantu musy klientams. O CMC
sertifikatas jrodo, kad jj turin¢iy vady-
bos konsultanty kvalifikacija atitinka
auksciausia tarptautinj standartg.

LVKA prezidentas
Aleksandras Abisala
2011 vasaris
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Verslo konsultavimas yra mokama pro-
fesionali paslauga verslo jmonéms, verslininkams ar vie-
$ajam sektoriui, kurig teikia nepriklausomi profesionaliis
verslo ir vadybos konsultantai. Verslo konsultacijy pa-
grindiniai uzdaviniai yra suteikti patarimus, rekomenda-
cijas, vykdyti vidinius mokymus, planuoti ir padéti kli-
entui pasiekti uzsibréztus organizacijos tikslus. Lietuvoje
»Verslo konsultavimas®, ,Vadybos konsultavimas®, ,Valdy-
mo konsultavimas® yra laikomi sinonimais.

Lietuvoje verslo ir vadybos kon-
sultantus VlPlll]El Lietuvos verslo konsul-
tanty asociacija (LVKA), jkurta 1994 m. Suaktyvéjus
LVKA veiklai 2008 metais, §iuo metu asociacija vienija
daugiau nei 100 profesionaly. Keldami sau auks¢iausius
veiklos kokybés ir etikos tikslus, esame numate pagrin-
dines asociacijos strategines kryptis: didinti konsultanty
profesionaluma, plétoti rysius bei gerinti valdymo kon-
sultacijy verslo aplinka, stiprinti organizacija ir jos jtaka.
Visi LVKA nariai yra jsipareigoje laikytis Etikos Kodekso,
skatinancio kokybisky paslaugy teikima, kurio svarbiausi
principai yra:

o Laikytis konfidencialumo.

o Teikti nesaliskus, nepriklausomus patari-
mus.

« Prisiimti kliento jpareigojimus, kuriuos
gali atlikti kvalifikuotai.

o I$ anksto susitarti su klientu dél
uzmokescio.

o Parengti realius ir praktiSkus kliento
problemy sprendimus.

« Vengti galimy interesy konflikty.

Tarptautiné vadybos konsultavimo
lT]bﬂTUtH tar Vb ICMCI (International Con-
federation of Management Consulting Institutes) yra pa-
sauliné nacionaliniy vadybos konsultavimo instituty kon-
federacija. ICMCI buvo jsteigta 1989 m., kuri $iuo metu
vienija 48 $aliy asociacijas ir 10 000 CMC konsultanty
visame pasaulyje. Dar 1993 m. buvo patvirtintas strate-
ginis planas, kuriuo numatyti pagrindiniai tarptautinés
organizacijos tikslai:
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o Siekti vieningy profesijos tobulinimo
tiksly.

o Siekti pasaulinio CMC pripazinimo.

o Tobulinti vadybos konsultavimo
profesijos vieningus standartus.

« Didinti vadybos konsultavimo profesijos
pripazinima.

« Skatinti kvalifikuoty asociacijy
dalyvavimg ICMCI veikloje.

ICMCI sukurtas ir apibréztas CMC standartas prigijo
visame pasaulyje. Sertifikatas yra suteikiamas tik profe-
sionaliems konsultantams, o CMC kvalifikacijos jgijimo
tvarka kontroliuoja ICMCI. Si organizacija garantuoja,
kad jos akredituoti nacionaliniai institutai, teikiantys
CMC sertifikatus, atitinka tarptautinio standarto reikala-
vimus. Pagrindiniai ICMCI kriterijai, kuriuos turi atitikti
CMC gaunantys konsultantai:

« Verslo konsultavimo profesija atitinkantis
issilavinimas.
« Konsultavimo darbo patirtis.

o Nuolatinis darbas verslo konsultavimo
srityje.
o Nesaliskumas.

CMC sertifikatas suteikiamas pen-
keriems metams. Norint pratesti sertifikato galiojima ten-
ka vél jrodyti atitikimg standartams, o tai skatina nuolati-
nj konsultanty tobuléjima ir ziniy atnaujinima. Klientams
verta samdyti CMC varda turintj konsultanta todél, kad
tai yra galimybé dirbti su auksciausius tarptautinius ko-
kybés standartus atitinkanciu profesionalu.

LLVKA yra pradéjusi stojima |

l(J M( l Budama $ios organizacijos nare, LVKA jgis
teise vykdyti CMC sertifikavima, dalyvauti tobulinant ir
atnaujinant tarptautinius profesinius standartus bei akty-
viai prisidéti prie vadybos konsultavimo profesijos pripa-
zinimo didinimo Lietuvoje ir pasaulyje.
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Sertifikuoti vadybos konsultantai

Aleksandras Abisala, PhD, CMC
Abisala ir partneriai

Paulius Avizinis, CMC
OVC Consulting

Mindaugas Danys, CMC
Socialinés ir ekonominés plétros centras

Darius Dulskis, CMC
Ekonominés konsultacijos ir tyrimai

Justas Gavénas, CMC
Ekonominés konsultacijos ir tyrimai

Kotryna Gotberg, CMC
Primum Esse

Valdas Grudé, CMC
Primum Esse
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Solveiga Grudiené, CMC
Primum Esse

Andrius Gurklys, CMC
Nacionaliniy projekty rengimas

Nerius Jasinavicius, CMC
TOC sprendimai

Kestutis Jasitinas, CMC
Kvalitetas

Kristina Kovaité, CMC
Projekona

Dr. Virginijus Lepeska, CMC
OVC Consulting

Saulius LukoS$ius, CMC
ANK paslaugos




Sertifikuoti vadybos konsultantai

Rasa Mazrimiené, CMC
Vilniaus finansiniai pataréjai

Ritoldas Narmontas, CMC
Sékmeés laboratorija

Jolanta Néjuté, CMC
Vadybos sprendimy centras

Edmundas Piesarskas, CMC
Ekonominés konsultacijos ir tyrimai

Diana Palivoniené, CMC
OVC Consulting

Dr. Alvydas Punis, CMC
Ekonominés konsultacijos ir tyrimai

Dr. Rita Rekasiuté Balsiené, CMC
OVC Consulting
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Vidmantas Skodzius, CMC
Efektyvis sprendimai

Dr. Jonas Stravinskas, CMC
Jostra

Mykolas Truncé, CMC
Nepriklausomas konsultantas

Valdas Underis, CMC
Naujy galimybiy studija

Audrius Vasiliauskas, CMC
TOC sprendimai

Evaldas Zibaitis, CMC
Nacionaliniy projekty rengimas

Tadas Zibada, CMC
OVC Consulting




